
給与明細お客様

「ワンストップ給与代行サービス」は、
OBCの奉行Edge勤怠クラウド・給与奉行クラウドを利用した

給与代行サービスです

社員お一人様 1,600円／月

OBCの給与関連製品を連携しワンストップ給与代行サービス
※給与奉行ｸﾗｳﾄﾞ・勤怠管理ｸﾗｳﾄﾞ・給与明細電子化ｸﾗｳﾄﾞ・年末調整申告書ｸﾗｳﾄﾞを利用したサービスです

Ｗｅｂ明細でペーパーレス化

給与計算
勤怠管理
Ｗｅｂ明細
年末調整
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給与代行サービス

裏面もご参照ください

※税別 クラウドシステム費用は別途

※銀行への振込は貴社にての作業となります。
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サービスの流れ

社員お一人様 1,600円／月ご利用料金

支給明細書

（Wｅｂ明細）

月例給与計算の場合

① 出勤・退勤時に打刻します。
※未打刻がある場合は自動でアラート通知されます。

② 勤怠情報の確定処理を行います。
※勤怠締め日に、勤務チェック・修正を行う必要がなくなります。

③ 社員・手当等の異動情報を収集し指定の連絡表シートへ
入力します。

④ 入力した連絡表シートをHDCへデータ伝送します。

STEP１
貴社

STEP２
ＨＤＣ

⑤ 伝送データを元に異動情報を給与奉行へ登録します。
⑥ 勤怠情報を反映し支給額を計算します。
⑦ 処理結果を確認し、貴社に確認を依頼致します。

STEP３
貴社

⑧ クラウドシステムにて処理結果を確認します。
⑨ 確認した結果をHDCに報告します。

STEP５
貴社

⑪ 支給明細はモバイル端末等から確認・ダウンロード可能。
※支給明細書の印刷・封入・配布作業は不要

STEP４
ＨＤＣ

⑩ 確定処理を行い、支給明細を従業員へ公開致します。

download

OBC:株式会社オービックビジネスコンサルタント

※税別

【お問合せ先】 株式会社 ＨＤＣ 営業戦略部
TEL:011-222-0215

URL:https://hdcweb.lilac.co.jp/

連絡表シート

①毎月の委託費用は、社員数×1,600円にて行います。※クラウドシステム費用は含みません。 ②本サービスは６つのイベントを含みます。 【月例給与

【月次費用例】 12月 社員50人分の月例給与計算を行い、47人分の賞与計算処理を行いました。又、50人分の年末調整を行いました。
登録されていた社員数は50人でした。 12月の月次費用:50人 × 1,600円 ＝ 80,000円 となります。

となります。 ⑤初期費用は別途お見積となります。

計算(12回)、賞与計算(3回)、社会保険料更新、住民税年度更新、給与改定、年末調整】 同月内に複数のイベントが重なっても、月の費用は
社員数×1,600円で行います。 ③社員数は50名から200名迄とさせていただきます。 200名超の場合は別途お見積いたします。 ④契約は1年単位

導入効果
・担当者の業務負担を削減し、コア業務へ集中できます。
・属人化・ブラックボックス化を防止できます。
・給与システムの維持・運営管理が不要となります。


